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XÜLASԤ 
Dünya tԥhsil sisteminԥ inteqrasiya tԥlimin mԥzmununda, 
tԥşkilindԥ, metodlarında ԥhԥmiyyԥtli dԥyişikliyԥ sԥbԥb 
oldu. Bu baxımdan yeni tԥlim texnologiyaları ilԥ 
tanışlıq, onların tԥtbiqinԥ sԥy göstԥrilmԥsi diqqԥti 
xüsusilԥ cԥlb edir. Tԥԥssüf ki, bu texnologiyaların 
mahiyyԥti, ümumtԥhsil mԥktԥblԥrindԥ tԥtbiqinin nԥ 
dԥrԥcԥdԥ yararlı vԥ faydalı olması pedaqoji elmimizdԥ 
qԥdԥrincԥ araşdırılmır. Bu istiqamԥtdԥ xüsusi tԥdqiqatın 
aparılmasına da lazımınca diqqԥt yetirilmir. Tԥcrübԥdԥn 
aydınlaşır ki, treninqlԥr, tԥrcümԥ materialları ԥsasında 
mԥnimsԥnilԥn biliklԥr praktik işin sԥmԥrԥli tԥşkili üçün 
qԥtiyyԥn kifayԥt deyildir. Mԥqalԥ yeni texnologiyalardan 
hesab olunan keys-metodla bağlı tԥdqiqat ԥsԥrlԥrinin 
ԥsasında yazılıb vԥ onlardakı fikirlԥrԥ münasibԥt 
bildirilib. Başlıca mԥqsԥd diqqԥti keys-metodun mühüm 
xüsusiyyԥtlԥrinԥ vԥ ziddiyyԥtli mԥqamlarına cԥlb 
etmԥkdir.  
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ABSTRACT 
Integration into the world education system caused a 
significant change in the content, organization, and 
methods of education. From this point of view, 
familiarization with new learning technologies, efforts to 
apply them, especially attract attention. Unfortunately, 
clarifying the essence of these technologies, how useful 
they are for application in our schools, is not 
investigated as much as in our pedagogical science. 
Carrying out special research in this direction does not 
meet the requirements of the day. It is clear from 
experience that what is mastered on the basis of trainings 
and translation materials is absolutely not enough for 
efficient organization of practical work.The article was 
written based on the study of research works on the 
case-method, which is considered one of the new 
technologies, and the ideas in them were expressed as 
appropriate. The main goal is to draw attention to the 
important features and contradictory aspects of the case-
method. 
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Giriú / Introduction 

Nԥticԥsindԥn asılı olmayaraq, tԥlimdԥ yenilik axtarışları hԥmişԥ olub. Bu 
axtarışlar hԥm tԥlimin mԥzmununu, hԥm dԥ öyrԥtmԥ vԥ öyrԥnmԥ üsullarını ԥhatԥ 
edib. Dövlԥt müstԥqilliyimiz bԥrpa olunduqdan sonra bu istiqamԥtdԥki fԥaliyyԥt daha 
ardıcıl vԥ sԥmԥrԥli şԥkildԥ gerçԥklԥşdirilmԥyԥ başlandı. Tԥlimin mԥzmununda 
aparılan dԥyişiklik texnologiyalarda da yenilԥnmԥni tԥlԥb edirdi. Başqa sözlԥ, 
innovativ tԥlim yeni texnologiyaların tԥtbiqini zԥrurԥtԥ çevirmişdi. Müԥyyԥn zaman 
fԥrqi ilԥ yaranan vԥ daha geniş yayılan yeni texnologiyalar aşağıdakılardır: 

– inkişafetdirici tԥlim;  
– problemli tԥlim; 
– tԥnqidi tԥfԥkkürün inkişafı; 
– layihԥlԥr metodu texnologiyası; 
– tԥlimԥ differensial yanaşma;  
– informasiya texnologiyası vԥ s. 
Ümumiyyԥtlԥ, texnologiyaların üstünlüyü bir sıra tԥlԥblԥrԥ cavab vermԥlԥri ilԥ 

müԥyyԥn olunur. Mühüm hesab olunan tԥlԥblԥr, ԥsasԥn, aşağıdakılardır. Texnologiya: 
– materialın müstԥqil mԥnimsԥnilmԥsi üçün şagirdlԥrԥ imkan vermԥlidir;  
– şagirdlԥri müxtԥlif növ fԥaliyyԥtԥ motivlԥndirmԥlidir;  
– fԥaliyyԥtin tԥşkili vasitԥsi kimi dԥyԥrlԥndirmԥklԥ müxtԥlif informasiya 

mԥnbԥlԥri ilԥ işlԥmԥyi tԥlԥb etmԥlidir;  
– qruplar arasında qarşılıqlı fԥaliyyԥtin tԥşkilinԥ şԥrait yaratmalıdır; 
– şagirdlԥrin idrak fԥaliyyԥtinin müxtԥlif sahԥlԥr üzrԥ reallaşmasına rԥvac 

vermԥlidir; 
– çoxlu hԥcmdԥ vԥzifԥlԥrin hԥllinԥ imkan yaradan bitkin, tam tԥlimin tԥmsilçisi 

olmalıdır.  
Tԥbii olaraq sual yaranır: Keys-metod bu tԥlԥblԥrԥ cavab verirmi? Bu tԥlԥblԥrԥ 

bütövlükdԥ cavab verԥn keys-metod ciddi tԥdqiqat ԥsԥrlԥrindԥ tԥlim texnologiyası 
kimi tԥqdim olunur. Bԥzԥn tԥlim metodu kimi dԥ qԥlԥmԥ verilԥn keys-metodla bağlı 
pedaqoji ԥdԥbiyyatda fԥrqli, bir sıra hallarda isԥ ziddiyyԥtli fikirlԥr sԥslԥndirilmişdir. 
Onun tԥsnifatı, tiplԥri, növlԥri, hԥcmi, tԥtbiqi prosesindԥ istifadԥ olunan tԥlim 
metodları, hԥtta adının izahında da üst-üstԥ düşmԥyԥn fikirlԥrԥ rast gԥlmԥk 
mümkündür.  

 Bԥs “case” (keys) sözü hansı dilԥ mԥxsusdur vԥ mԥnası nԥdir? İngilis dilindԥ 
case “ԥhvalat”, “hadisԥ” anlamındadır. Belԥ bir fikir var ki, bu sözün ԥsasında 
“mürԥkkԥb, dolaşıq ԥhvalat” mԥnasını ifadԥ edԥn, latın dilinԥ mԥxsus casus kԥlmԥsi 
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dayanır. Pedaqoji ԥdԥbiyyatda keys-metodla (case method) yanaşı, eyni mԥnada başa 
düşülԥn keys-stadi (case-study) – “konkret situasiyanın tԥhlili metodu” anlayışı da 
işlԥnir. 

Keys-metodun vԥtԥni Amerika Birlԥşmiş Ştatlarıdır. Yaranması hԥyati tԥlԥblԥrlԥ 
bağlı olan bu metod ilk dԥfԥ Harvard Hüquq Mԥktԥbindԥ tԥtbiq edilmişdir. Onu 
mԥktԥbin ԥmԥkdaşı Xristofor Kolumb Lenqdellin adı ilԥ bağlayırlar. Bu, XIX 
yüzilliyin sonuna – 1870-ci ilԥ tԥsadüf edir. Keys-metodun ardıcıl vԥ geniş tԥtbiqi 
Harvard Biznes Mԥktԥbindԥ baş tutmuşdur. Metod birinci mԥrhԥlԥdԥ – 1910-cu 
illԥrdԥ mԥktԥbdԥ müstԥqil fԥnn (kurs) olaraq  tԥdris edilmiş vԥ bizneslԥ mԥşğul olan 
insanlar vaxtaşırı ora dԥvԥt edilmişlԥr. Bu iş adamları istehsalatda qarşılarına çıxan 
çԥtinliklԥri, problemlԥri şagirdlԥrԥ izah edir, onlar isԥ araşdırmalar apararaq vԥziy-
yԥtdԥn çıxış yolu tapmağa çalışırdılar. İki gündԥn sonra şagirdlԥrin hԥr biri problemin 
tԥhlilini vԥ hԥlli yollarını ԥks etdirԥn yazılı hesabat tԥqdim edirdi. İş adamları hesa-
batları şagirdlԥrin iştirakı ilԥ müzakirԥ edirdilԥr.  

İkinci mԥrhԥlԥdԥ – 1920-ci ildԥn sonra keys-metodun hԥmin mԥktԥbdԥ tԥtbiqinԥ 
daha geniş yer verildi vԥ o, müxtԥlif ixtisasları ԥhatԥ etdi. 1920-ci illԥrin ԥvvԥllԥrindԥ 
keys-metod haqqında yazılar meydana çıxdı vԥ bu, texnologiyanın müxtԥlif tԥdris 
ocaqlarında yayılmasına ciddi tԥsir etdi. Hazırda dünyanın bütün inkişaf etmiş öl-
kԥlԥrindԥ, xüsusԥn biznes, menecerlik, iqtisadiyyat vԥ s. ixtisaslar üzrԥ ali tԥhsil 
müԥssisԥlԥrindԥ keys-metoddan geniş istifadԥ olunur. Keys-metod Avropa ölkԥlԥri-
nin, ABŞ-ın orta mԥktԥblԥrindԥ dԥ uzun zamandır tԥtbiq olunur vԥ bütün fԥnlԥri ԥhatԥ 
edir.  

Bir sıra tԥdqiqatçılar keys-metodun tԥtbiq tarixini uzaq keçmişԥ aparır, spar-
talıların ondan yararlandıqlarını, bu mԥqsԥdlԥ Sokrat tԥliminԥ müraciԥt edildiyini 
ԥsaslandırmağa çalışırlar. 

Keys-metodun mahiyyԥti vԥ tԥtbiqi 
İctimai hԥyatın bütün sahԥlԥrindԥ tԥtbiq olunan keys-metoddan tԥhsildԥ istifadԥ 

edilmԥsi müsbԥt hal kimi dԥyԥrlԥndirilmԥlidir. Onun mahiyyԥtindԥ inkişaf dayanır. 
Yaranmış mürԥkkԥb vԥziyyԥtdԥn (situasiyadan) çıxış yollarının axtarılması 
düşüncԥnin fԥal işini, idrak fԥaliyyԥtinin aktivliyini tԥlԥb edir. Bu, bütövlükdԥ 
tԥfԥkkürün inkişafı, zԥnginlԥşmԥsi yolunda sԥmԥrԥli addımdır. Bütün fԥnlԥrin, elԥcԥ 
dԥ ԥdԥbiyyatın öyrԥnilmԥsindԥ keyslԥrin (problem-tapşırıqların) hazırlanmasına vԥ 
tԥtbiqinԥ geniş imkan vardır. Başqa sözlԥ, ԥdԥbiyyat fԥnninin bütün materiallarının, 
xüsusԥn bԥdii ԥsԥrlԥrin öyrԥnilmԥsindԥ tΩlimi situasiyanÕn yaradılması mümkün vԥ 
faydalıdır. Bu tԥlimi situasiyadan çıxış yolunun tapılması, problemin hԥlli variant-
larının müԥyyԥnlԥşdirilmԥsi, onlardan ԥn sԥmԥrԥli olanının seçilmԥsi keys-metodun 



Soltan Hüseynoğlu 
T࠯lim texnologiyası  դ  keys-metod 

   

http://tall.edu.az  27 

başlıca tԥlԥbidir. Demԥli, keys-metodun ԥsasında mürԥkkԥb vԥziyyԥtdԥn 
(situasiyadan) çıxış yolunun tapılması, başqa sözlԥ, problemin hԥlli dayanır. Bu 
situasiya tԥbii (hԥyati) ola bildiyi kimi, süni şԥkildԥ dԥ yaradıla bilԥr. Tԥlim pro-
sesindԥ, tԥbiidir ki, ikinci tip situasiyalar tԥtbiq edilir. Keysi “sԥnԥd dԥsti” şԥklindԥ 
alan şagirdlԥr situasiya, onun tԥsviri, ԥsas vԥ ԥlavԥ ԥdԥbiyyat, metodik tԥminat vԥ s. 
barԥdԥ mԥlumat ԥldԥ edirlԥr. Araşdırılan problemin birmԥnalı hԥlli olmur vԥ bu, 
şagirdlԥrdԥ tԥkcԥ ԥqli fԥallığın yox, hԥm dԥ güclü marağın yaranmasına yol açır. 
Keyslԥrin yerinԥ yetirilmԥsi prosesindԥ biliklԥrin ԥldԥ edilmԥsi şagirdlԥrin müstԥqil 
fԥaliyyԥti sayԥsindԥ mümkün olur. Bu isԥ onlarda fԥrqli praktik bacarıqların 
formalaşmasına ԥhԥmiyyԥtli dԥrԥcԥdԥ tԥsir edir. Çoxsaylı informasiyalarla işlԥyԥn 
şagirdlԥr mövcud bilik vԥ bacarıqlarından istifadԥyԥ, praktik tԥcrübԥlԥrini 
zԥnginlԥşdirmԥyԥ, qԥnaԥtlԥrini, ideyalarını ifadԥ etmԥyԥ, başqalarının fԥrqli 
baxışlarını dinlԥmԥyԥ vԥ onlara münasibԥt bildirmԥyԥ imkan qazanırlar. Bu 
texnologiyanın tԥtbiqi prosesindԥ formalaşmasına imkan yaranan bacarıqlar aşağıdakı 
mԥzmunda ümumilԥşdirilir. 

1. Tԥhlil bacarıqları: 
– tԥsnif etmԥk (qruplaşdırmaq); 
– ԥhԥmiyyԥtli vԥ ikinci dԥrԥcԥli mԥlumatları müԥyyԥnlԥşdirmԥk, tԥhlil etmԥk. 

2. Praktik bacarıqlar: 
– informasiyalarla iş zamanı bilik, metod vԥ priyomlardan istifadԥ. 

3. Yaradıcılıq bacarığı: 
– problemlԥrin hԥllinԥ yaradıcı yanaşma. 

4. Kommunikativ bacarıqlar: 
– diskussiya aparmaq; 
– öz mövqeyini müdafiԥ etmԥk. 

Keys-metodun üstünlüklԥri bununla mԥhdudlaşmır. Keyslԥrlԥ iş zamanı, yuxarıda 
qeyd edildiyi kimi, şagirdlԥrdԥn addımbaşı müstԥqil qԥrar qԥbul etmԥk, problemli 
suallara cavab vermԥk tԥlԥb olunur. Demԥli, tԥdris materialını problem (keys) 
şԥklindԥ alan şagird onun haqqında olan biliyi idraki fԥallıq göstԥrmԥklԥ, yaradıcı işin 
nԥticԥsindԥ ԥldԥ edԥ bilir. Araşdırdığı problemlԥ bağlı doğru qԥrar qԥbul etmԥsi üçün 
şagirdin müxtԥlif mԥnbԥlԥrdԥn mԥlumat toplaması, tԥhlil etmԥsi zԥrurԥtԥ çevrilir. Bu, 
keys-metodun şagirdlԥri tԥdqiqatçı mövqeyindԥ gördüyünü bir daha tԥsdiq edir.  

Keys-metod mahiyyԥtcԥ fԥal tԥlim texnologiyası hesab edilir vԥ interaktivlik 
onun mühüm tԥlԥblԥrindԥndir. Bir sıra hallarda (müԥyyԥn mԥrhԥlԥdԥ) şagirdlԥrin 
keys tapşırığı üzrԥ fԥrdi işi tԥşkil edilsԥ dԥ, son nԥticԥdԥ onlar kiçik qruplarda birlԥşir, 
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problemin hԥllini başa çatdırırlar. Demԥli, bu texnologiyanın tԥtbiqi prosesindԥ 
ԥmԥkdaşlığın tԥmin edilmԥsi zԥruri tԥlԥb kimi özünü göstԥrir.  

Keys-metodun tԥtbiqi ilԥ bağlı mԥnzԥrԥni ümumi şԥkildԥ belԥ tԥsԥvvür etmԥk 
mümkündür: şagirdlԥrԥ tapşırıq dԥsti (paketi) tԥqdim edilir. Bu sԥnԥddԥ birmԥnalı 
hԥlli olmayan problem, onunla bağlı tapşırıqlar, suallar, istifadԥ olunacaq ԥsas vԥ 
ԥlavԥ ԥdԥbiyyat, nԥticԥnin ifadԥ forması, qiymԥtlԥndirmԥ meyarları ԥks etdirilir. 
Belԥliklԥ, keysin mԥzmun vԥ strukturunu aşağıdakı şԥkildԥ ümumilԥşdirmԥk 
mümkün olur: 

– dԥrsin mövzusu, problemi; 
– mübahisԥli situasiyanın tԥsviri; 
– suallar, tapşırıqlar; 
– ԥyanilik, digԥr illüstrativ materiallar; 
– ԥsas vԥ ԥlavԥ ԥdԥbiyyat; 
– keyslԥ iş rejimi;  
– işin qiymԥtlԥndirilmԥsi meyarları. 
 Şagirdlԥrin yaş vԥ sinfin hazırlıq sԥviyyԥsinԥ uyğun olaraq, keyslԥr mürԥkkԥblik 

dԥrԥcԥsinԥ görԥ üç qismԥ bölünür. Onların adlandırılmasında fikir birliyi yoxdur. 
Sԥviyyԥlԥr arasındakı fԥrq nԥzԥrԥ alınmaqla onları aşağıdakı mԥzmunda şԥrh etmԥk 
olar: 

1. Mürԥkkԥbliyinԥ görԥ birinci dԥrԥcԥli hesab edilԥn keyslԥr. 
Bu qԥbildԥn keyslԥr şagirdlԥrԥ tԥqdim edilԥn materiallarda praktik situasiyanın 

vԥ onun hԥlli yolunun ԥks olunmasını tԥlԥb edir. Tapşırıq üzԥrindԥ işlԥyԥn şagirdlԥr 
aşağıdakı sualların cavablarını aydınlaşdırırlar:  

– Situasiyanın hԥlli üçün tԥklif olunan yol yararlıdırmı? 
– Situasiyanın başqa bir hԥll imkanı da varmı?  

Mԥsԥlԥn, N.Vԥzirovun “Müsibԥti-Fԥxrԥddin” ԥsԥrinin tԥdrisindԥ şagirdlԥrԥ 
keys-tapşırıq tԥklif etmԥk olar: “Siz tԥnqidçi Y.Qarayevin “Rüstԥm bԥyi bu vԥziyyԥtԥ 
salan yaşadığı zԥmanԥ, dövrün adԥtlԥridir” fikri ilԥ razısınızmı? 

2. Mürԥkkԥbliyinԥ görԥ ikinci dԥrԥcԥli hesab edilԥn keyslԥr. 
Belԥ keyslԥr üzrԥ materiallarda praktik situasiya ԥksini tapsa da, onun hԥlli yolu 

göstԥrilmir. Tapşırığın üzԥrindԥ işlԥyԥn şagirdlԥr praktik situasiyanın hԥlli yolunu 
özlԥri müԥyyԥnlԥşdirirlԥr. 

Mԥsԥlԥn, X sinifdԥ oxuyan şagirdlԥri “XIX ԥsr ԥdԥbiyyatımızın növ vԥ janr 
baxımından zԥnginlԥşmԥsinԥ sԥbԥb nԥ olmuşdur?” keys-tapşırığının üzԥrindԥ 
işlԥtmԥk olar.  

3. Mürԥkkԥbliyinԥ görԥ üçüncü dԥrԥcԥli hesab edilԥn keyslԥr. 
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Belԥ tapşırıqlar şagirdlԥrԥ tԥklif olunan materiallarda praktik situasiyanın ol-
masını tԥlԥb edir. Tapşırıqların üzԥrindԥ işlԥyԥn şagirdlԥr: 

– tԥdris materiallarını tԥhlil etmԥklԥ problemi müstԥqil olaraq müԥyyԥn edirlԥr; 
– problemin hԥlli yolunu tԥklif edirlԥr.  
Mԥsԥlԥn, XI sinif şagirdlԥrinԥ C.Cabbarlının “Oqtay Eloğlu” ԥsԥrindԥ qaldırılmış 

başlıca problemi müԥyyԥnlԥşdirmԥyi tԥklif etmԥk keys-tapşırıq kimi dԥyԥrlԥndirilԥ 
bilԥr. 

Keyslԥr hԥcminԥ görԥ dԥ fԥrqlԥnir. Onlar tam keys, yÕ÷cam keys, mini keys 
olmaqla üç yerԥ bölünür. Tam keys 20-25 sԥhifԥdԥn ibarԥt olur. O, fԥrdi, yaxud kiçik 
qruplar şԥklindԥ yerinԥ yetirilir. Belԥ keyslԥrin icrası bir neçԥ gün çԥkԥ bilԥr. Onların 
üzԥrindԥ iş sinifdԥ vԥ evdԥ davam etdirilir. Tԥdqiqatçıların ԥksԥriyyԥti tam keysi orta 
mԥktԥb üçün mԥqsԥdԥuyğun hesab etmirlԥr. Yığcam keysin hԥcmi 3-5 sԥhifԥ olub, 
dԥrsdԥ cütlük şԥklindԥ, yaxud kiçik qruplarda yerinԥ yetirilir. Mini keys 1-2 
sԥhifԥdԥn ibarԥt olub, sinifdԥ cütlük şԥklindԥ, elԥcԥ dԥ kiçik qruplarda icra olunur.  

Keys-metodun tԥtbiqi ilԥ tԥşkil olunmuş işin yekunu fԥrqli formalarda tԥqdim 
oluna bilԥr: şifahi tԥqdimat, müzakirԥ, layihԥnin hazırlanması, inşa, ԥsaslandırılmış 
konspekt vԥ s. 

Keyslԥr mԥzmun vԥ mԥqsԥdlԥrinԥ görԥ dԥ qruplaşdırılır: 
– praktik keyslԥr; 
– öyrԥdici (tԥlimi) keyslԥr; 
– elmi-tԥdqiqat keyslԥri. 
Praktik keyslΩrin ԥsasında real hԥyati situasiyalar dayanır. Başqa sözlԥ, onların 

başlıca vԥzifԥsi hԥyati situasiyaları bütün incԥliklԥrinԥ qԥdԥr ԥks etdirmԥkdir. Bu 
keyslԥrin mԥqsԥdi (keyslԥrin mԥqsԥdi, yoxsa keyslԥrin tԥtbiqindԥ mԥqsԥd?) isԥ 
hԥyatın dԥrk edilmԥsinԥ vԥ gerçԥk peşԥkar fԥaliyyԥt üzrԥ bacarıqların qazanılmasına 
imkan yaratmaqdır.  

ÖyrΩdici (tΩlimi) keyslΩr praktik keyslԥrdԥn onunla fԥrqlԥnir ki, onlarda tԥlim vԥ 
tԥrbiyԥvi vԥzifԥlԥr ön plana çԥkilir. Bu qԥbildԥn keyslԥrdԥ situasiya, problem praktik 
xarakterli olur, süni yaradılır vԥ hԥyatdakılarla müԥyyԥn mԥnada sԥslԥşir. Belԥ 
keyslԥr cԥmiyyԥtdԥ baş verԥn bu vԥ ya digԥr hadisԥnin başa düşülmԥsindԥ hԥlledici 
rola malik olmasa da, ona yanaşma, münasibԥt bildirmԥ baxımından faydalıdır.  

Elmi-tΩdqiqat keyslΩrinin başlıca mahiyyԥtini situasiya haqqında yeni biliyin ԥldԥ 
olunması tԥşkil edir. Bu keyslԥrin orta mԥktԥbdԥ tԥtbiqi çԥtindir. Onlardan daha çox 
peşԥ bacarıqlarının inkişaf etdirilmԥsindԥ istifadԥ edilir. Onlar hԥmçinin elmi-
tԥdqiqat işlԥri üzrԥ müxtԥlif fԥaliyyԥt növlԥrindԥ tԥtbiq olunur.  
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 Keyslԥrin hazırlanmasında bir sıra tΩlΩblΩrin nԥzԥrԥ alınması vacibdir. Onlar, 
ԥsasԥn, aşağıdakılardır. Keys: 

– hansı mԥqsԥdlԥ yaradılıbsa, ona uyğun olmalıdır;  
– tԥhsilalanların imkanlarına uyğun çԥtinlik sԥviyyԥsindԥ olmalıdır; 
– aktual olmalı, müasir tԥhsilԥ cavab vermԥlidir; 
– hԥll yolunun kollektiv tapılmasına yönlԥnmԥlidir; 
– bir neçԥ hԥll yolunun olması ilԥ sԥciyyԥlԥnmԥli, diskussiyaya yol açmalıdır. 

Keyslԥrin tԥtbiqindԥ izlԥnilԥn mΩqsΩdlΩr çoxdur. Pedaqoji ԥdԥbiyyatda üzԥrindԥ 
daha çox dayanılanlar aşağıdakılardır: 

– şagirdlԥrin fԥallaşdırılması; 
– tԥdris prosesinԥ motivasiyanın yüksԥldilmԥsi; 
– informasiya ilԥ işlԥmԥk bacarığının mԥnimsԥnilmԥsi; 
– situasiyanın dԥqiqlԥşdirilmԥsi üçün zԥruri olan ԥlavԥ informasiyanın ԥldԥ 

olunması; 
– situasiyanın qrup şԥklindԥ tԥhlili ԥsasında doğru nԥticԥnin çıxarılması; 
– şԥxsi baxışların şifahi vԥ yazılı formada dԥqiq, aydın ifadԥ edilmԥsi üzrԥ 

vԥrdişlԥrin ԥldԥ edilmԥsi, ԥminliklԥ irԥli sürülmԥsi vԥ müdafiԥ olunması; 
– fԥrqli baxışların tԥnqidi qiymԥtlԥndirilmԥsi üzrԥ bacarıqların yaradılması, 

müstԥqil tԥhlil, özünԥnԥzarԥt vԥ özünüqiymԥtlԥndirmԥnin gerçԥklԥşdirilmԥsi. 
Keys-metodun ardıcıl tԥtbiqi, keyslԥrin mükԥmmԥl hazırlanması şagirdlԥrdԥ 

müxtԥlifyönümlü sΩriútΩnin formalaşmasına ciddi tԥsir edir. Sԥriştԥlԥr vԥ onların 
sԥciyyԥvi xüsusiyyԥtlԥri pedaqoji ԥdԥbiyyatda aşağıdakı kimi ümumilԥşdirilir. 

1. Qԥrar qԥbul etmԥyԥ qadir olmaq (konkret fԥaliyyԥt modelini hazırlamaq vԥ 
qԥbul etmԥk bacarığı). 

2. Tԥlimԥ qabiliyyԥtlilik (yeni bilik axtarışına yiyԥlԥnmԥk vԥ öz fԥaliyyԥtini 
tԥşkil etmԥk bacarığına sahib olmaq). 

3. Düşüncԥdԥ – tԥfԥkkürdԥ ardıcıllıq vԥ sistemlilik (situasiyanın hԥrtԥrԥfli başa 
düşülmԥsi vԥ sistemli tԥhlil edilmԥsi). 

4. Müstԥqillik vԥ tԥşԥbbüskarlıq (qeyri-müԥyyԥnlik şԥraitindԥ fԥal olmaq 
bacarığı). 

5. Dԥyişikliklԥrԥ, çeviklik tԥlԥb edԥn mԥqamlara hazır olmaq (dԥyişԥn 
situasiyaya tez uyğunlaşmaq, yeni şԥrtlԥrԥ alışmaq). 

6. İnformasiya ilԥ işlԥmԥyԥ qabil olmaq (informasiya axtarmaq, onu tԥhlil 
etmԥk, bir formadan başqa bir formaya çevirmԥk bacarığı). 
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7. Sԥbatlılıq vԥ mԥqsԥdyönlülük (mövqeyini ԥsaslandırmaq, müzakirԥdԥ iştirak 
edԥnlԥrin müxalif fikirlԥrinԥ ԥks dԥlillԥrlԥ cavab vermԥk bacarığı).  

8. Kommunikativlik (öz mövqeyini müdafiԥ etmԥk, sözdԥn istifadԥ, ünsiyyԥtԥ 
girmԥk bacarığı). 

9. Şԥxsiyyԥtlԥrarası ünsiyyԥt (müsahibi dinlԥmԥk vԥ anlamaq bacarığı). 
10. Tԥfԥkkürün problemli vԥziyyԥtԥ hazırlığı (problemin hԥlli modelini 

hazırlamaq bacarığı). 
Ümumiyyԥtlԥ, sԥriştԥliliyi qısa vaxt ԥrzindԥ formalaşdırmağın mümkün olduğunu 

düşünmԥk yanlışdır. Bunun üçün mԥqsԥdyönlü iş vԥ zaman tԥlԥb olunur. Bu 
mԥqamda digԥr bir mԥsԥlԥni dԥ xatırlatmaq vacibdir: göstԥrilԥn sԥriştԥlԥrin 
formalaşmasını tԥkcԥ keys-metod texnologiyası ilԥ ԥlaqԥlԥndirmԥk doğru deyildir. 
Onların ԥksԥriyyԥtinin mԥnimsԥnilmԥsi hansı texnologiyanın tԥtbiqindԥn asılı 
olmayaraq, tԥlim prosesindԥ gerçԥklԥşir. Ԥsas mԥtlԥb tԥhsilverԥnin bu istiqamԥtdԥki 
işi dԥrkedilmiş ԥsasda, planlı şԥkildԥ tԥşkil etmԥsidir. Başqa bir mühüm mԥsԥlԥ isԥ 
tԥlim prosesindԥ formalaşdırılması diqqԥt mԥrkԥzindԥ saxlanılan sԥriştԥlԥrin qarşılıqlı 
ԥlaqԥlԥndirilmԥsidir. Bu, şagirdlԥrin fԥaliyyԥtinin çoxcԥhԥtli vԥ sԥmԥrԥli olmasına 
ԥlverişli imkan yaradır.  

Keys-metodla bağlı ԥdԥbiyyatda müşahidԥ edilԥn ziddiyyԥtli mԥqamlardan biri 
onun tΩsnifatÕ ilԥ bağlıdır. Ԥvvԥla, bir sıra hallarda tԥsnifat müxtԥlif ԥsaslar üzrԥ 
aparıldığından nԥticԥlԥr dԥ fԥrqli mԥzmunda olur. Bԥzԥn isԥ, tԥqdim olunanların 
tԥsnifat kimi dԥyԥrlԥndirilmԥsi inandırıcı görünmür. Mԥsԥlԥn, bԥzi tԥdqiqatlarda 
“hansı yaradıcılıq işini tԥlԥb etmԥsindԥn asılı olaraq keys metodları tԥsnif etmԥk olar” 
fikri ԥsas götürülԥrԥk insident metodu, iúgüzar yazÕúmanÕn tΩhlili metodu, situativ 
tΩhlil metodu vԥ s. üzԥrindԥ dayanılır [Пɥɨɬɧɢɤɨв М.И., Чеɪɧɹвɫɤаɹ О.С., 
Кɭɡɧеɰɨва Ю.В. Нɢɠɧɢɣ Нɨвгɨɪɨд, 2014]. Mԥntiqsiz görünԥn odur ki, ciddi 
tԥdqiqatlarda bu sadalananlar (insident metodu, işgüzar yazışmanın tԥhlili metodu vԥ 
s.) “keys metodlar” yox, keys-texnologiyanın növ müxtԥlifliyi (tԥzahür formaları) 
kimi dԥyԥrlԥndirilir. “Situativ tԥhlil metodunun” (keys-stadinin) bunların sırasında 
yer alması sonuncu fikrin tԥrԥfdarlarının mövqeyini möhkԥmlԥndirir. Metodlar 
(yaxud keys-texnologiyanın növlԥri, variantları), ԥsasԥn, aşağıdakılardır: 

– insident metodu; 
– işgüzar yazışmanın tԥhlili metodu; 
– oyunlu layihԥlԥndirmԥ metodu; 
– rolların oynanılması metodu; 
– situativ tԥhlil metodu (keys-stadi). 

Bunların mahiyyԥtinԥ nԥzԥr salaq. 
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ønsident (latın mԥnşԥli insidens sözündԥndir) Ωhvalat, hadisΩ, münaqiúΩ 
anlamındadır. Bu metodun (yaxud keys-texnologiya növünün, variantının) tԥtbiqindԥ 
informasiyanın ԥldԥ edilmԥsi ön plana çԥkilir. Mԥqsԥd isԥ informasiyanı tԥhsilalanın 
özünün toplaması, onunla işlԥmԥsi, sistemԥ salması vԥ tԥhlil etmԥsidir. Demԥli, bu 
metodun tԥtbiqi zamanı problemin hԥlli üçün tԥklif olunan tapşırıq dԥlillԥrlԥ 
(mԥlumatla) qԥdԥrincԥ tԥmin edilmԥmiş olur. Bir az da dԥqiq deyilsԥ, şagird keysi 
tam hԥcmdԥ almır. Bu qԥbildԥn iş tԥbiidir ki, icra üçün ayrılmış vaxtın daha çox 
informasiyanın ԥldԥ edilmԥsi prosesinԥ sԥrf olunmasını tԥlԥb edir. 

øúgüzar yazÕúmanÕn tΩhlili metodunun ԥsasında bu vԥ ya digԥr situasiyaya, 
problemԥ vԥ s. aid olan sԥnԥdlԥrlԥ, kağızlarla (yazılarla) iş dayanır. Onun tԥtbiqi 
zamanı fԥnn vԥ tԥdris olunan mövzudan asılı olaraq, şagirdlԥrԥ fԥrqli sahԥlԥr üzrԥ 
konkret situasiyaya aid eyni sԥnԥd dԥsti (paket) tԥqdim edilir. İştirakçıların hԥr biri iş 
üçün mԥsuliyyԥt daşıyır vԥ onların müstԥqil qԥrar qԥbul etmԥk hüququ olur. Tԥqdim 
olunan keys böyük hԥcmdԥ mԥnbԥlԥrin, sԥnԥdlԥrin tԥhlilini tԥlԥb edir. 

Oyunlu layihΩlΩndirmΩ metodunun ԥsas mԥqsԥdi yeni layihԥ yaratmaq, yaxud 
mövcud olanı tԥkmillԥşdirmԥkdir. Onun tԥtbiqindԥ şagirdlԥr kiçik qruplara bölünür 
vԥ hԥr biri özünün layihԥsini işlԥyib hazırlayır. Oyunlu layihԥlԥndirmԥ müxtԥlif tipdԥ 
olur: tԥdqiqat, axtarış, yaradıcı, analitik, proqnostik.  

RollarÕn oynanÕlmasÕ metodunun mԥqsԥdi sԥhnԥlԥşdirmԥ ԥsasında müԥyyԥn 
situasiyanın sinif qarşısında canlandırılmasına, ardınca oyun iştirakçılarının davranış 
vԥ hԥrԥkԥtlԥrinԥ qiymԥt verilmԥsinԥ imkan yaratmaqdır. Bu metod (texnologiya) iki 
formada özünü göstԥrir: a) rollu oyun; b) situasiyanın rollarda oynanılması. Bunların 
arasında oxşarlıqlar olsa da, ԥhԥmiyyԥtli fԥrqlԥr dԥ vardır. Rollu oyunun tԥtbiqi 
prosesindԥ iştirakçılara tԥhlillԥ bağlı tԥcrübԥlԥrini zԥnginlԥşdirmԥyԥ imkan verԥn yeni 
situasiya tԥqdim edilir. İştirakçılar situasiyadan uğurla çıxmağın üsullarını işlԥyib 
hazırlamalıdırlar. Rollu oyunun özԥlliyi ondadır ki, o, situasiya materialı ilԥ tanışlığı 
vԥ obraza çevrilmԥyi tԥlԥb edԥn (tԥqdim olunmuş) ssenari üzrԥ hԥyata keçirilir.  

Situasiyanın rollarda oynanılması isԥ onunla sԥciyyԥlԥnir ki, iştirakçılar ssenarini, 
davranış qaydalarını, nԥticԥni müstԥqil müԥyyԥnlԥşdirԥrԥk rolları lazım bildiklԥri 
kimi ifa edirlԥr.  

Situativ tΩhlil metodu (keys-stadi) xarici ölkԥlԥrdԥ daha geniş tԥtbiq edilir. O, 
şagirdlԥrԥ problemi dԥrindԥn vԥ hԥrtԥrԥfli araşdırmaq, informasiya ilԥ iş zamanı ԥqli 
ԥmԥliyyatlara tԥdricԥn yiyԥlԥnmԥk imkanı yaradır. Onun tԥtbiqindԥ şagirdlԥrԥ 
situasiyanı ԥhatԥli tԥsvir edԥn geniş mԥtn vԥ tapşırıq tԥqdim edilir. Tapşırıq praktik 
xarakterli olsa da, yerinԥ yetirilmԥsi fԥnn üzrԥ konkret bilik tԥlԥb edir. Ԥksԥr hallarda 
isԥ tapşırığın yerinԥ yetirilmԥsi üçün bir neçԥ fԥnn üzrԥ mԥnimsԥnilmiş biliklԥrdԥn 
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istifadԥyԥ ehtiyac yaranır. Tapşırıqlar o zaman uğurlu hesab edilir ki, onların ԥsasında 
problem xarakterli suallar dayanır. Bu suallar cԥlbedici vԥ şagirdlԥrin sԥviyyԥsinԥ 
uyğun olmalıdır. İş formalarının (fԥrdi, kiçik qruplarda vԥ bütün siniflԥ birgԥ tԥlim) 
inteqrasiyasına xüsusi diqqԥt yetirilir. Situativ tapşırıqların yerinԥ yetirilmԥsi 
prosesindԥ müԥllimin vԥ şagirdin qarşısında fԥrqli mԥqsԥdlԥr dayanır. Müԥllim 
şagirdlԥrin fԥaliyyԥt üsuluna yiyԥlԥnmԥlԥrinԥ, onun mahiyyԥtini anlamalarına çalışır. 
Şagirdlԥr isԥ üzԥrindԥ işlԥdiklԥri situasiyaya müvafiq hԥll yolunu tapmağa cԥhd 
edirlԥr. Son nԥticԥdԥ keys-stadi yeni biliklԥrin vԥ yeni praktik iş vԥrdişlԥrinin 
qazanılmasına imkan yaradır. 

Tԥdqiqatların ԥksԥriyyԥtindԥ situativ tapşırıqların modeli aşağıdakı mԥzmunda 
tԥsvir olunur:  

– tapşırığın adı; 
– idraki sual; 
– sualla bağlı müxtԥlif formada (mԥtn, cԥdvԥl, qrafik, illüstrasiya vԥ s.) tԥqdim 

olunan informasiya; 
– bu informasiya ilԥ iş üçün tapşırıq. 

Keys-metodun tԥtbiqi bir-biri ilԥ qarşılıqlı ԥlaqԥdԥ olan üç mԥrhԥlԥnin 
reallaşdırılması sayԥsindԥ mümkün olur. Bu mԥrhԥlԥlԥr mԥşğԥlԥdԥn ԥvvԥl, mԥşğԥlԥ 
zamanı vԥ mԥşğԥlԥdԥn sonra icra olunan işlԥri ԥhatԥ edir. Keys-metodla bağlı 
tԥdqiqatlarda bu mԥrhԥlԥlԥrin hԥr birindԥ müԥllimin vԥ şagirdlԥrin icra etdiklԥri işlԥr 
ԥksini tapmışdır. Bu işlԥrin ardıcıllığı vԥ mԥzmunu aşağıdakı cԥdvԥldԥ tԥqdim edilir. 
 

Cԥdvԥl.  
 

øúin ardıcıllığı Müԥllimin fԥaliyyԥti ùagirdlԥrin fԥaliyyԥti 

Mԥşğԥlԥyԥ qԥdԥr 

Keysi seçir, müԥyyԥnlԥşdirir. 
Şagirdlԥrin hazırlaşması üçün 
ԥsas vԥ yardımçı materialları 

müԥyyԥnlԥşdirir. 
Mԥşğԥlԥni planlaşdırır  

(ssenari hazırlayır). 

 
Keysi vԥ tövsiyԥ olunan 

ԥdԥbiyyatı alır. 
Fԥrdi olaraq hazırlaşır. 

 

Mԥşğԥlԥ zamanı 

 
Keysin ilkin müzakirԥsini 

tԥşkil edir. 
 
 

 
Keysin vԥ problemin 

dԥrindԥn başa düşülmԥsi 
üçün suallar verir. 
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Kiçik qruplar yaradır. 
Kiçik qruplarda keysin 

müzakirԥsinԥ rԥhbԥrlik edir, 
şagirdlԥri ԥlavԥ mԥlumatlarla 

tԥmin edir. 

 
Problemin hԥlli 

variantlarını işlԥyir, 
yoldaşlarının rԥyini 

nԥzԥrԥ alır. 
Müstԥqil qԥrarlar qԥbul 

edir, yaxud onların 
qԥbulunda iştirak edir. 

 

Mԥşğԥlԥdԥn sonra 

Şagirdlԥrin işini qiymԥtlԥndirir. 
Qԥbul edilmiş qԥrarları vԥ 

sualları qiymԥtlԥndirir. 

 
Tԥklif edilmiş formada 

yazılı hesabat hazırlayır. 

 
Ԥlbԥttԥ, keys-metodun müxtԥlif metodlarının, (ԥslindԥ, növlԥrinin) tԥtbiqi 

prosesindԥ, elԥcԥ dԥ müԥllimin mԥqsԥdindԥn asılı olaraq, bu mԥrhԥlԥlԥrin 
mԥzmununda vԥ ardıcıllığında müԥyyԥn dԥyişikliyin olması tԥbiidir. Bu gün 
keyslԥrin üç növündԥn danışılır vԥ tԥbiidir ki, onların hԥr birinin tԥtbiqindԥ müԥyyԥn 
fԥrqlԥr müşahidԥ edilir: 

– çap-keyslԥr (qrafiklԥrdԥn, cԥdvԥllԥrdԥn, illüstrasiyalardan vԥ s. daha geniş 
istifadԥ olunur); 

– multimediya-keys (texniki vasitԥlԥrdԥn istifadԥyԥ üstünlük verilir); 
– video-keys (filmlԥrdԥn, audio vԥ video materiallardan istifadԥ olunur). 

Ümumtԥhsil mԥktԥblԥrindԥ bütün fԥnlԥrin tԥdrisindԥ keyslԥrdԥn istifadԥ oluna 
bilԥr. Fԥnlԥrin özԥlliyini nԥzԥrԥ alaraq, keys hazırlamaq isԥ asan deyildir, bu, ciddi 
peşԥ hazırlığı, xüsusi sԥriştԥ, geniş mütaliԥ tԥlԥb edir. Mԥktԥbdԥ çalışan müԥllimlԥrԥ 
ilk vaxtlar ԥhԥmiyyԥtli praktik kömԥk göstԥrilmԥlidir. Müԥyyԥn tԥcrübԥ qazanan 
müԥllimlԥrin bu istiqamԥtdԥ müstԥqil işlԥyԥ bilԥcԥklԥrinԥ şübhԥ etmԥmԥk olar. 
Mԥktԥbdԥ uğurla tԥtbiq olunanlar isԥ tԥdricԥn dԥrsliklԥrԥ yol tapmalıdır. 

Qeyd olunduğu kimi, keys-metodun ԥdԥbiyyat dԥrslԥrindԥ tԥtbiqinԥ geniş imkan 
vardır. Bunun uğurla hԥyata keçirilmԥsi isԥ bir sıra vԥzifԥlԥrin yerinԥ yetirilmԥsindԥn 
asılıdır. Başlıcası, müԥllimlԥrԥ praktik kömԥk göstԥrilmԥlidir. Yalnız nԥzԥri 
ԥdԥbiyyatla tanışlıq praktik fԥaliyyԥtin sԥmԥrԥli tԥşkili üçün yetԥrli olmur. Demԥli, 
metodika elmi keys-metodun ԥdԥbiyyat dԥrslԥrindԥ tԥtbiqinin elmi-nԥzԥri ԥsaslarını 
işlԥmԥli, ondan çıxış etmԥklԥ konkret dԥrs nümunԥlԥri hazırlamalı, eksperimentlԥ 
yoxlamalı, tövsiyԥlԥr qismindԥ mԥktԥbԥ tԥklif etmԥlidir. Keys-metoddan istifadԥ 
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etmԥyi planlaşdıran müԥllim unutmamalıdır ki, ԥdԥbiyyat dԥrslԥrindԥ bu 
texnologiyanın tԥtbiqi, az ԥvvԥl qeyd edildiyi kimi, tԥdris prosesini daha effektli edir, 
şagirdlԥrdԥ öyrԥnilԥn materiala maraq oyadır, idrak müstԥqilliyinin, yaradıcılıq 
qabiliyyԥtlԥrinin, emosional-iradi keyfiyyԥtlԥrin inkişafına sԥbԥb olur. Yığcam keys 
qismindԥ bir nümunԥnin sԥciyyԥvi mԥqamlarına nԥzԥr salaq.  

Dԥrsin mövzusu: C.Mԥmmԥdquluzadԥ. “Anamın kitabı”. Mԥzmun üzrԥ iş. 
Problem: Qardaşların arasında konflikt olmaya bilԥrdimi? 
Suallar:  
1. Konfliktin baş vermԥsinԥ sԥbԥb nԥdir? 
2. Konfliktin dԥrinlԥşmԥsindԥ günahkar kimdir? 
3. Konfliktin iştirakçıları özlԥrini necԥ aparırlar? 
4. Sizcԥ, hansı tövsiyԥlԥr qardaşların arasındakı konfliktin aradan qalxmasına 

kömԥk edԥrdi? 
5. Hԥyatınızda konflikt baş veribmi?  
6. Siz bu vԥziyyԥtdԥn necԥ çıxmısınız? 

TapúÕrÕqlar: 
1. Tԥklif olunmuş suallara cavab hazırlayın. 
2. Obrazların nitqindԥn mövqelԥrini qabarıq ԥks etdirԥn nümunԥlԥr seçib 

müqayisԥ edin. 
3. Mövzu ilԥ bağlı yığcam esse, yaxud inşa yazın. 

ΨlavΩ I. Qrupda iú qaydaları. 
1. Qrup sözçüsünü seçin. 
2. Mԥqsԥdԥ çatmağın yollarını müzakirԥ edin. 
3. Qrup üzvlԥrinin hԥr birinin vԥzifԥsinԥ diqqԥt edin. 
4. Qrup üzvlԥrinin hԥr birinin tapşırıq aldığına ԥmin olun. 
5. Tapşırıqlar yerinԥ yetirilԥrkԥn bir-birinizi diqqԥtlԥ dinlԥyin, yoldaşlarınızın 

sözünü kԥsmԥyin, dil tapmağa, anlaşmağa çalışın. 
6. Vaxtın keçmԥsinԥ nԥzarԥt edin, kԥnar söhbԥtԥ vaxt sԥrf etmԥyin, işdԥn 

yayınmayın. 
7. İşinizin nԥticԥsini tԥqdim etmԥyԥ hazır olun. Unutmayın ki, nԥticԥlԥrin 

tԥqdimindԥ hԥr kԥs iştirak etmԥlidir. 

ΨlavΩ II. Qrup iúinin qiymԥtlԥndirilmԥsi meyarları. 
1. Cavabın tԥqdim olunmuş tapşırığa uyğun olması. 
2. Şԥrhin mԥntiqiliyi, ardıcıllığı, dԥqiqliyi. 
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3. Hԥr bir qrup üzvünün keysin tapşırıqlarının yerinԥ yetirilmԥsindԥ vԥ nԥticԥlԥrinin 
tԥqdimatında iştirak etmԥsi. 

4. Materialların şԥrh edilmԥsi mԥdԥniyyԥti. 

NΩticΩlΩrin tΩqdimi. 
Qrup işlԥrinin nԥticԥlԥri fԥrqli formalarda tԥqdim edilir: 

1. Yazılı qeydlԥr ԥsasında şifahi tԥqdimat. 
2. Yazılı tԥqdimat. 
3. İnşa. 

ΨdΩbiyyat 
1. Ԥdԥbiyyat (11-ci sinif üçün dԥrslik). Bakı: Bakınԥşr, 2020.  
2. Ԥlimirzԥyev X. Problemlԥr vԥ xarakterlԥr dramaturgiyası. Bakı: Yazıçı, 1979. 
3. Mԥmmԥdquluzadԥ C. Ԥsԥrlԥri. Dörd cilddԥ, I cild. Bakı: Öndԥr, 2004. 
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Nԥticԥ / Conclusion 

Tԥdqiqat aşağıdakı nԥticԥnin çıxarılmasına sԥbԥb olmuşdur. 
Keys-texnologiyadan ԥdԥbiyyat dԥrslԥrindԥ ardıcıl, daha dԥqiq deyilsԥ, hԥr dԥrsdԥ 

istifadԥ cԥhdi faydalı ola bilmԥz. İlk növbԥdԥ ona görԥ ki, hԥr dԥrs üçün keyfiyyԥtli 
keyslԥrin hazırlanması böyük zԥhmԥt vԥ çox vaxt tԥlԥb edir. Az vaxt içindԥ buna nail 
ola bilmԥyԥn müԥllimin hazırladığı keyfiyyԥtsiz keyslԥr xeyirdԥn çox zԥrԥr 
verԥcԥkdir. İkincisi, şagirdlԥri ardıcıl olaraq dԥrslԥrdԥ gԥrginlik içindԥ saxlamaq 
yolverilmԥzdir. Üçüncüsü, bu texnologiya ayrı-ayrı problemlԥrin (situasiyanın) 
araşdırılmasına vԥ hԥllinԥ yönԥlikdir. Bu isԥ fԥnn üzrԥ sistemli bilik vԥ bacarığın 
formalaşdırılması baxımından sԥmԥrԥli deyildir. Nԥhayԥt, o dԥrs uğurlu olur ki, 
müxtԥlif texnologiyaların qarşılıqlı ԥlaqԥdԥ tԥtbiqi diqqԥt mԥrkԥzindԥ saxlanmış olur.  

Bütün digԥr tԥlim texnologiyaları kimi, keys-metodun da güclü vԥ zԥif cԥhԥtlԥrini 
eksperimentԥ ԥsaslanan xüsusi tԥdqiqatın nԥticԥsindԥ müԥyyԥn etmԥk mümkündür. 
Belԥ bir tԥdqiqatın aparılması, bu texnologiya haqqında yeni elmi fikrin, fԥrqli 
mövqeyin, ԥsaslandırılmış nԥzԥri ümumilԥşdirmԥnin ԥrsԥyԥ gԥlmԥsinԥ, maraqlı vԥ 
faydalı dԥrs modellԥrinin hazırlanmasına sԥbԥb ola bilԥr. 

 
 østifadԥ edilmiú ԥdԥbiyyat / References 

 

1. Hԥbibbԥyli İ., Hüseynoğlu S., Hԥsԥnli B., Mustafayeva A. (2020). Ԥdԥbiyyat  
(11-ci sinif üçün dԥrslik). Bakı, 208 s. 

2. Hüseynoğlu S. (2009). Ԥdԥbiyyat dԥrslԥrindԥ yeni texnologiyalar: fԥal/interaktiv 
tԥlim. Bakı, 200 s. 

3. Пɥɨɬɧɢɤɨв М.И., Чеɪɧɹвɫɤаɹ О.С., Кɭɡɧеɰɨва Ю.В. (2014). Теɯɧɨɥɨгɢɹ case-
study. Нɢɠɧɢɣ Нɨвгɨɪɨд, 208 ɫ. 

4. https://www.hbs.edu/case-method-project/about/Pages/default.aspx 
5. Christensen C.R. & Hansen A.J. (1987). Teaching and the Case Method. Boston: 

Harvard Business School.  

 

 


